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EDICTE

De conformitat amb el que disposa l'article 285 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual
s’aprova el Text Refds de la Llei municipal i de régim local de Catalunya i I'article 91 de la Llei 7/1985,
de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local, on s’estableix que les Corporacions Locals
formularan publicament la seva oferta d'ocupacié, es dona publicitat de I'acord pres per la Junta de
Govern Local en sessi6 ordinaria de data 21 de gener de 2010, amb el segiient contingut:

El Ple en sessi6 extraordinaria de data 24 desembre de 2008, va aprovar inicialment la plantilla de
personal d’aquesta Corporacié i amb data 30 de gener de 2009 es va publicar al BOP de Tarragona
numero 24, I'aprovacio definitiva del pressupost general de la Corporacié i la relacié de llocs de treball
corresponent a I'exercici 2009;

Ates que existeixen dues places d’Agent de la Policia Local de I'Arbog, administracié especial,
subescala serveis especials, escala basica, grup C2, que actualment es troba vacant;

Atés que per cobrir aquestes places, és necessaria la convocatoria d’'un concurs-oposicio lliure;

Vist l'article 5.1 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament d'accés,
promocié i mobilitat de les policies locals;

Per tot I'anterior, el Regidor de Seguretat ciutadana i viaria, proposa a la Junta de Govern Local,
L'adopci6 dels segiients ACORDS:

Primer.- Convocar dues places d’agent de la Policia Local de I’Arbog, administracio especial subescala
serveis especials, escala basica, grup C2 mitjangant concurs oposicio lliure

Segon.- Aprovar les bases que han de regir el concurs-oposicio lliure de les places abans esmentades.

Tercer.- Publicar les bases del concurs-oposicid lliure en el Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona
i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

BASES PER LA SELECCIO MITJANGANT CONCURS-OPOSICIO LLIURE DE DU ES PLACES
D'’AGENT DE POLICIA LOCAL DE LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIO NARI DE
L’AJUNTAMENT.

Primera
OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

Aquestes bases tenen per objecte la regulacié del procediment per a I'accés, pel sistema de concurs
oposicio lliure de dues places d'agent de la policia local, ampliables en funcié de les vacants a la
plantilla esdevingudes abans que tinguin lloc les p roves de selecci6é , i enquadrades en l'escala
d'administracio especial, subescala serveis especials, escala basica, grup de titulacié C2, dotades amb
les retribucions que corresponguin d'acord amb la relacié de llocs de treball i la legislacié vigent.

Les funcions a desenvolupar son les que els puguin ser encomanades d’acord amb la Llei 16/1991, de
19 de juliol, de les policies locals i, en el seu cas, en el reglament del cos aprovat per I'’Ajuntament.

Segona
REQUISITS DELS ASPIRANTS

Per prendre part en aquesta convocatoria, els aspirants han de complir els requisits seglents:

a) Tenir ciutadania espanyola, d'acord amb la legislacié vigent.

b) Estar en possessio del titol de graduat o graduada en educacié secundaria, graduat o graduada
escolar, técnic o técnica corresponent a cicles formatius de grau mitja, técnic o técnica auxiliar
corresponent a formacié professional de primer grau o un altre d’equivalent o superior.

¢) Haver complert 18 anys i no haver complert els 41 anys.

d) No haver estat condemnat per cap delicte. No estar inhabilitat per a I'exercici de les funcions
publiques ni estar separat mitjancant expedient disciplinari del servei de cap administracié pablica. Sera
aplicable, tanmateix, el benefici de la rehabilitacio, sempre que l'aspirant ho acrediti mitjancant el
corresponent document oficial.
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e) No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic o psiquic que impossibiliti el normal
exercici de les funcions propies de la categoria.

f) Tenir una algada minima de 1,60 m les dones i 1,70 m els homes.

g) Estar en possessio6 dels permisos de conduir de les classes A i B.

h) Compromis de portar armes, que es prendra mitjancant declaracié jurada.

i) Complir les condicions exigides per exercir les funcions que els puguin ésser encomanades, d'acord
amb el que determinen la Llei 16/1991, de 10 de juliol, les disposicions que la despleguin i el reglament
del cos de policia local.

Tots els requisits s'han de complir el darrer dia de presentacié de sol-licituds, llevat de I'autoritzacié de
conducci6 de vehicles prioritaris que caldra complimentar-la com a maxim abans d’acabar el periode de
practiques regulat a la base 10.7

Tercera
SOL-LICITUDS

Les sol-licituds per prendre part en el procés de seleccié s'han de presentar al Registre General de
I'Ajuntament, dins el termini improrrogable de 20 dies naturals, a comptar des del segient al de la
publicacié de la convocatoria al DOGC, i s'han d'adregar al president de la Corporacié. També poden
presentar-se en qualsevol de les altres formes previstes a l'article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comu.

Els aspirants han de manifestar en aquesta sol-licitud que reuneixen tots i cadascun dels requisits
exigits en la base segona, i que prenen el compromis de portar armes de foc, d'acord amb les
condicions establerts a la legislacio vigent.

Les sol-licituds han d'anar acompanyades d'un curriculum vitae de l'aspirant, informe de vida laboral, de
fotocopies del DNI, dels permisos i dels titols academics exigits a la base segona, de la documentacio
acreditativa corresponent al compliment dels requisits exigits a la base segona i de la documentacié
acreditativa dels meérits que s'al-leguin per a la fase de concurs. Tots els documents s’han de presentar
mitjangant fotocopies degudament compulsades.

Els drets d'examen es fixen en la quantitat de 12.00 euros que han de ser satisfets préviament pels
aspirants en el moment de presentar la sol-licitud, a la qual han d'adjuntar el corresponent resguard
acreditatiu del pagament.

Quarta
LLISTA D'ASPIRANTS

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, la presidéncia de la corporacié, o autoritat
delegada, dictara resolucié en el termini maxim d'un mes, aprovant les llistes d'aspirants admesos i
exclosos, i indicara el lloc on es troben exposades al public les llistes completes certificades i concedira
un termini de deu dies per a esmenes o reclamacions possibles.

Les al-legacions presentades seran resoltes en el termini maxim de trenta dies, transcorregut el qual,
sense que s'hagi dictat resolucid, les al-legacions s'entendran desestimades.

Cinguena
TRIBUNAL QUALIFICADOR

El tribunal qualificador es constituira de la manera segiient:
-President: Secretari interventor de I'’Ajuntament

-Vocals

a) Unrepresentant de I'Escola de Policia de Ca talunya

b)  Un representant de la Direccié General de Se guretat Ciutadana

c) Elcap de cos de la Policia Local del municip i

d) Un/a Psicoleg/a

e) Un/a funcionari/a de la Corporaci6 d’igual 0 s  uperior categoria a la plaga convocada

- Secretaria: una técnica especialista en recursos h  umans que actuara com a secretaria del
Tribunal
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A més integraran la comissié de valoracié suplents respectius que, simultaniament amb els titulars,
hauran de designar-se perque es constitueixi. La totalitat dels membres de la comissié haura de tenir un
nivell de titulaci6 igual o superior a I'exigit a els places objecte de la convocatoria.

El tribunal ha d'estar integrat, a més, pels membres suplents respectius que han de ser designats
conjuntament amb els titulars.

La designacié del tribunal s'ha de fer pablica al tauler d'anuncis de I’Ajuntament, com a minim 15 dies
abans de les proves.

El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de més de la meitat dels seus membres,
titulars o suplents indistintament, a més de la del president o presidenta i del secretari o secretaria o de
les persones que els substitueixin.

El tribunal pot disposar la incorporacié a les seves tasques de técnics i técniques especialistes per a
totes o algunes de les proves, els quals actuaran amb veu perd sense vot per debatre, en les sessions
del tribunal, les quiestions que se’ls sotmetin relatives a les matéries de la seva competencia.

Als efectes previstos en el Real Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per raé del
servei (BOE 30/05/02), el tribunal qualificador és classifica en la categoria tercera.

Sisena
PROCES DE SELECCIO

La seleccid pel sistema de concurs oposicié consisteix en la valoracié de determinades condicions de
formacid, merits o nivell d’experiéncia relacionats amb la tasca policial a exercir i en la superaci6 de les
proves corresponents. La puntuacio obtinguda en la fase de concurs no podra aplicar-se per superar els
exercicis de la fase d’oposicio.

El dia, I'hora i el lloc d'inici de la primera prova es publicara al tauler d’anuncis, com a minim, amb 15
dies d’antelacio.

La data, I'hora i el lloc de realitzacié de la segona prova i seglients seran determinats pel tribunal,
podent coincidir en el mateix dia de la primera si aixi ho considera aquest i garantint-ne la seva viabilitat
tecnica assumible per la capacitat dels participants i se’n donara publicitat juntament amb els resultats
de la prova anterior, i per qualsevol altre mitja, si aixi ho creu necessari, per tal de facilitar-ne la maxima
divulgacio. Amb aquesta publicacio es considerara realitzada I'oportuna notificacio als interessats.

L'ordre d'actuacio dels i de les aspirants per a aquells exercicis que no puguin fer-se conjuntament
s'establira per sorteig, que es realitzara previament.

Per cadascuna de les proves es realitzara una Unica crida. Els aspirants que no compareguin en el lloc,
la data i I'hora assenyalats, fins hi tot per raons de forca major, seran definitivament exclosos del procés
selectiu.

Si el tribunal té coneixement que algun dels aspirants no reuneix integrament els requisits per participar
en la convocatoria, en qualsevol moment del procés selectiu podra proposar, amb audiéncia prévia de
l'interessat, la seva exclusié i, si escau, es posaran en coneixement de les autoritats pertinents les
inexactituds o falsedats comprovades als efectes pertinents.

Setena
DESENVOLUPAMENT DE LA FASE DE CONCURS

Abans de l'inici de la fase d'oposicid, el tribunal valorara els mérits al-legats i acreditats documentalment
pels aspirants, mitjancant fotocopies compulsades, d'acord amb el barem segient :

A) Antiguitat:
Haver prestat serveis en alguna Administracions Publiques com a agent de la policia local, a raé
de 0,2 punts per mes, fins a un maxim de 2 punts

B) Experiéncia en treballs similars:

B.1 Per I'experiéncia adquirida en I'exercici de funcions de vigilant, a que es refereix I'article 1.2 i 13 de
la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals:
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per cada any complet ............. 0,5 punts, fins a un maxim d'1 punt.

C) Titulacions academiques:
C.1 Batxillerat superior o equivalent..................... 1 punt.

D) Formaci6 professional:
D.1 Per cursos organitzats o homologats per I'Escola de Policia de Catalunya, realitzats amb
aprofitament, sense que pugui comptabilitzar-se el Curs de Formacié Basica, fins un maxim de 2 punts.

- Per cursos de durada inferior a 25 hores:
per cada UN........ccceeeeiiiiieeeeeeiiieeee e 0,15 punts.

- Per cursos de 26 a 50 hores:
percada Un.......ccccveeieeinieeeeeeiiieeeeeeas 0,20 punts

- Per cursos de 51 a 100 hores:
percada un .......cccceeiiiiiiieeeneeeeee e 0'25 punts

- Per cursos de durada superior a 100 hores:
per cada UN........ccceeeeeiiiieeeneeniieeeeenn 0,30 punts.

D.2 Per altres cursos o seminaris relacionats amb la professio, realitzats amb aprofitament, fins a un
maxim 0.20 punts

Els aspirants han d'acreditar documentalment la durada, en hores, dels cursos al-legats. Si no ho fan
aixi és computaran com cursos de durada inferior a 25 hores.

Els aspirants han d'acreditar documentalment la durada, en hores, dels cursos al-legats. Si no ho fan
aixi és computaran com cursos de durada inferior a 25 hores.

E) Recompenses i distincions

E.1 Es valoraran les recompenses i distincions propies dels cossos de policia local o de la resta de
forces i cossos de seguretat quan siguin rellevants en relacié amb les funcions de la categoria d’agent.
Fins a un maxim 0.30 punt.

La puntuacio6 total de la fase de concurs no pot ser, en cap cas, superior als 5 punts, els quals, en el
seu cas, es computaran proporcionalment en funcioé del resultat a cada lletra del barem de valoracié.

Vuitena
EXERCICIS DE LA FASE D’'OPOSICIO

1r Exercici.
Coneixement de la llengua catalana.

Consisteix en la realitzacié d'exercicis de coneixements sintactics i de comprensié de la llengua
catalana i, si escau, en la realitzacié d'una entrevista amb una persona experta que permeti valorar-ne
els coneixements orals.

Queden exempts de realitzar aquesta els i les aspirants que acreditin documentalment, dins el termini
de presentacié de les sol-licituds, posseir el certificat de nivell intermedi de catala (B) de la Direcci6
General de Politica Linguistica del Departament de Cultura, o equivalent o superior.

Poden restar igualment exempts de realitzar aquesta prova els i les aspirants que, en algun procés de
seleccié per a l'accés a la condicié de funcionari public, hagin superat una prova o un exercici de
coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior al que s’hi esmenta, sempre i quan
aportin la documentacié que acrediti aquesta circumstancia.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb I'assessorament de persones técniques
especialitzades en normalitzacio lingiistica.

2n. Exercici.
Aptitud fisica.
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Aquesta prova té per objecte comprovar, entre d'altres, les condicions de forca, agilitat, rapidesa i
resisténcia de I'aspirant. Consta de les subproves que s’especifiquen en I'annex 1 d’aguestes bases.

Per a la realitzacié d’aquesta prova els i les aspirants han de lliurar al tribunal un certificat médic oficial
en el qual es faci constar que reuneixen les condicions fisiqgues necessaries per a portar-les a terme. La
no presentacio d’aquest certificat comporta I'exclusié automatica de I'aspirant del procés selectiu.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb I'assessorament de persones técniques
especialitzades en educacid fisica.

3r. Exercici.
Proves culturals i teoriques

Tenen per objecte mesurar els coneixements de cultura general a un nivell concordant amb el titol
acadéemic requerit per a aquesta convocatoria, determinat a la base segona, els coneixements de
I'actualitat social, cultural i politica i els coneixements relacionats amb seguretat que es determinen en
el temari recollit a I'annex |l d'aquestes bases.

Contestar en un periode maxim d'una hora un questionari de preguntes tipus test, que seran
proposades pel tribunal i relacionades amb les matéries esmentades en l'apartat anterior en la
proporcié seguent: 30% de preguntes relatives a coneixements de cultura general, i coneixements
sobre I'actualitat politica, social i cultural, que incloura també coneixements sobre la Vila de I'Arbog,
historia, composicio territorial, carrers, poblacio i Organs de Govern Municipal i 70 % els temes que
figuren a l'annex I

El tribunal podra disposar que els aspirants llegeixin les respostes davant seu i els podra sol-licitar els
aclariments que consideri oportuns.

4rt. Exercici .
Psicotécnic

Consisteix en una bateria de tests objectius que compleixin els requisits de validesa i fiabilitat i hagin
estat baremats, estandaritzats i tipificats en una amplia mostra de poblacié que permeti garantir la
confianca en els resultats obtinguts.

Aquest exercici ha de contenir, com a minim, proves aptitudinals i proves de personalitat adequades al
perfil requerit per a I'exercici de les funcions policials.

A criteri del tribunal, es podra complementar aquest exercici amb una entrevista personal dels
aspirants, a fi d’integrar tots els elements explorats anteriorment. En aquest cas, a les entrevistes hi ha
d’estar present, com a minim, un membre del tribunal.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb I'assessorament de persones técniques
especialitzades en proves psicotecniques.

5¢ Exercici.
Reconeixement medic

Prova medica: passar un reconeixement medic per valorar si el candidat es apte o no per al lloc de
treball, fent mencié de la superacié dels requisits establerts i de les proves proposades a I'Annex 1.

Novena.
QUALIFICACIONS DELS | LES ASPIRANTS | PROPOSTA DE NOMENAMENT

No es podra declarar superat en el procés selectiu un nombre d’aspirants superior al de les places
convocades.

Tots els exercicis son obligatoris i eliminatoris.

El primer exercici es qualificara com a apte o no apte.

El segon exercici es qualificara com a apte 0 no apte. Cada exercici es puntuara de 0 a 10 punts. La
puntuacié final de cada persona aspirant s'obtindra dividint entre quatre la suma total de punts
aconseguits en cadascun d’ells, i quedaran eliminades de I'oposicié les qui no assoleixin una puntuacié
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minima de 5 punts. Una subprova puntuada en 0 punts comporta I'eliminacié de I'aspirant del procés
selectiu.

Qualificacié. Cadascun dels exercicis fisics de I'annex | es valorara d’acord amb el barem confeccionat
tenint en compte els resultats obtinguts per totes les persones aspirants del mateix sexe, agrupades en
franges d'edats.

A efectes del barem esmentat, I'edat de calcul sera la que tingui la persona aspirant el darrer dia del
termini de presentacié de sol-licituds

El tercer exercici es qualificara de la manera seglent: La prova puntuara entre 0 i 10 punts. Per
aconseguir 5 punts cal respondre correctament el 60% de les preguntes. Quedaran eliminats els
aspirants que obtinguin una qualificacié inferior a 5 punts.

El quart exercici es qualificara d'apte o no apte. La falsedat demostrada en les respostes comportara
I'eliminacié de l'aspirant.

El cinque exercici es qualificara d’apte o no apte.

La qualificacio final de cada aspirant s'obté sumant, a les qualificacions obtingudes a la fase
d'oposicid, les obtingudes a la fase de concurs.

Previament a la realitzacié del cinqué exercici el tribunal fara public una llista ordenada dels aspirants
amb les puntuacions finals atorgades a cada un d'ells, i cridara els primers del llistat, en nombre igual al
de places a cobrir, per tal que passin el reconeixement medic.

Els professionals als quals s'encarregui la realitzacié de la prova meédica, entregaran al tribunal un
informe de cada un dels aspirants.

En cas que algun aspirant no superi el cinqué exercici, el tribunal cridara el seglient de la llista que hagi
superat les proves anteriors per tal que el realitzi.

Els aspirants que siguin considerats aptes en la prova médica seran proposats a l'alcaldia per al seu
nomenament com a funcionaris en practiques. El nombre d'aspirants proposats no podra ser superior al
de places convocades.

Els qui tinguin la condicié de funcionaris puablics hauran de presentar un certificat de I'organisme que
custodii el seu expedient personal i acreditar la seva condicié i les altres circumstancies de les quals no
hi hagi constancia.

Si dins del termini esmentat, i tret dels casos de for¢ca major, els aspirants proposats no presenten la
documentacié 0 no reuneixen els requisits exigits, no podran ser nomenats funcionaris en practiques i
quedaran anul-lades totes les seves actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en qué puguin
haver incorregut per falsedat.

Desena.
CURS ESPECIFIC | PERIODE DE PRACTIQUES

6€ Exercici.
Curs selectiu.

Consisteix en la superacié del Curs de Formaci6 Basica que organitza I'Escola de Policia de Catalunya.
Queden exempts de fer-lo els i les aspirants que aportin la certificacié d'haver-lo superat amb
anterioritat.

També quedaran exempts de la realitzacié del Curs de Formacié Basica, tots aquells aspirants que
acreditin haver superat els cursos equivalents homologats.

Durant la seva estada a I'Escola de Policia de Catalunya I'alumnat resta sotmés al Decret 292/1995, de
7 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament de régim interior de I'Escola de Policia de Catalunya,
sens perjudici de la normativa que els sigui aplicable pel que fa a la seva vinculacié administrativa.

La qualificacié del Curs de Formacié Basica sera d'apte o no apte. Els o les aspirants declarats no
aptes queden exclosos del procés selectiu.
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7é& Exercici.
Periode de practiques

Un cop superat el Curs de Formacié Basica, els i les aspirants han de realitzar un periode de practiques
de sis mesos al municipi.

Per poder iniciar aquest periode, els i les aspirants hauran de presentar a la Secretaria de la Corporacio
el certificat de validesa per conduir vehicles prioritaris. Si no ho fan aixi quedaran eliminats dels procés
selectiu.

El periode de practiques és obligatori i eliminatori, i la qualificacié final sera d’apte o no apte. Els i les
aspirants que obtinguin la qualificaci6 de no apte quedaran exclosos del procés selectiu. Per a la
qualificacié dels o les aspirants el tribunal comptara amb l'assessorament de, com a minim, dues
persones avaluadores que presentaran una proposta de valoracié basada en items conductuals
predeterminats, basicament: els coneixements del treball, les habilitats socials i de comunicacid, el
compliment de les ordres i la disciplina, la disposicié personal vers el treball, la responsabilitat,
I'adaptacio a I'organitzacio, la iniciativa, la confianca en si mateix, el judici practic i I'autocontrol.

Durant la realitzacio del Curs de Formaci6é Basica a I'Escola de Policia de Catalunya o el periode de
practiques al municipi, o en acabar aquest periode, els i les aspirants poden ser sotmesos a totes les
proves meédiques que siguin necessaries per comprovar la seva adequacié al quadre d’exclusions
mediques establert en I'annex Il de la convocatoria. Si de les proves practicades es dedueix I'existéncia
d’alguna causa d’exclusid, I'drgan responsable ha de proposar, d’acord amb la gravetat de la malaltia o
el defecte fisic, I'exclusio del o la aspirant del procés selectiu i, en aquest cas, correspon a lI'drgan
competent per efectuar els nomenaments d’adoptar la resolucié procedent, que en cap cas no donara
dret a indemnitzacio.

Durant el curs selectiu i el periode de practiques, els i les aspirants sén nomenats funcionaris en
practiques i han de percebre les retribucions que per a aquest personal funcionari estableix la normativa
vigent.

Els aspirants que hagin superat el periode de practiques seran proposats a l'alcaldia per a ser
nomenats funcionaris de carrera.

Onzena.
INCIDENCIES

El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre els acords que calguin
per garantir el funcionament correcte del procés selectiu.

Dotzena.
RECURSOS

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de l'alcalde, si aquests actes decideixen
directament o indirectament els fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés
selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, els interessats
podran interposar, d’acord amb I'article 116 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de
les administracions puabliques i del procediment administratiu com(, modificada per la Llei 4/1999, de 13
de gener, potestativament, recurs de reposicié en el termini d'un mes a comptar a partir de 'endema de
la seva publicacié o notificacié, davant de I'alcalde, o bé recurs contenciés administratiu d’acord amb
I'article 46 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, en
el termini de dos mesos a comptar a partir de I'endema de la seva publicacié o notificacié, davant la
Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, d’acord amb el que
preveu l'article 10 de la Llei esmentada.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal, si aquests Ultims decideixen
directament o indirectament el fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés
selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, els interessats
podran interposar en el termini d'un mes a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o
notificacio, recurs d'algada davant de I'alcalde.

Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la
defensa dels seus interessos.
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Ajuntament de I’Arbog¢
ANNEX | Proves fisiques

1. Course navette
Consisteix a recorrer, durant el maxim temps possible i a una velocitat progressiva marcada per una
cinta magnetofonica, un trajecte d'anada i tornada de 20 metres.

2. Llancament de pilota medicinal

Dempeus i amb les cames separades, s'agafa la pilota medicinal (3 quilos) amb les dues mans i, de
darrera el clatell, es llanca cap endavant per sobre el cap, sense aixecar el talons ni les puntes dels
peus (2 intents)

3. Abdominals en 1 minut
Elevacio successiva del tronc durant 1 minut amb les cames flexionades, els bragos al clatell i els peus
subjectats.

4. Salt vertical
Dempeus davant d'una paret i amb el brag estes. Flexié profunda de cames i extensio fins tocar amb la
ma el punt més alt de la paret (2 intents).

5. Velocitat
Cérrer al maxim de les possibilitats 50 metres.

Barem d'aptitud fisica homes

Punts |Course Llangament Abdominals Salt vertical Velocitat Punts
Navette
18-29 [30-40 (18-29 [30-40 |18-29 [30-40 |18-29 |30-40 |18-29 |30-40
anys [anys |anys anys anys anys anys janys janys |anys
10 13 12 12 11 65 55 50 45 6”7 6"9 10
9 12 11 11 10 60 50 48 43 69 71 9
8 11 10 10.5 9 55 45 46 41 71 774 8
7 10 9 10 8 50 40 44 39 74 7"8 7
6 9 8 9 7 45 35 42 37 78 8"4 6
5 8.5 7.5 8 6.5 40 30 40 35 84 8"8 5
4 8 7 7.5 6 35 25 38 33 8"8 9”1 4
3 7.5 6.5 7 5.5 30 20 36 31 9"1 9”3 3
2 7 6 6.5 5 25 15 34 29 9”3 9”6 2
1 6.5 5 6 4.5 20 10 32 27 9"6 9”4 1
Barem d'aptitud fisica dones
Punts |Course Llangament Abdominals Salt vertical Velocitat Punts
Navette
18-29 [30-40 |18-29 [30-40 |18-29 [30-40 |18-29 [30-40 (18-29 [30-40
anys |anys lanys anys anys janys |anys Janys janys [anys
10 |10 9 8 7 55 50 44 40 7"6 8 10
9 9 38 7 6 50 45 42 37 8" 8"4 9
8 8 7.5 6.5 5.5 45 40 40 35 8"4 9 8
7 7 7 6 5 40 35 37 32 9" 9"2 7
6 7.5 6.5 5.8 4.8 35 30 35 30 9"2 9"5 6
5 6 6 5.5 4.5 30 25 30 28 9"5 9"7 5
4 5.5 5.5 5 4 25 20 28 24 9"7 9"8 4
3 5 5 4.5 3.5 20 15 24 20 9"8 9"9 3
2 4.5 4.5 4 3 15 10 20 18 9"9 10 2
1 4 4 3.5 2.5 10 8 18 15 10 9"9 1

ANNEX II: TEMARI
Ambit A: Institucional

3. L'organitzaci6 territorial de I'Estat
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8
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Ajuntament de I’Arbog¢

. Els drets humans i els drets constitucionals

. Les garanties dels drets

. Les institucions politiques de I'Estat

Els organs jurisdiccionals: Poder judicial i Tribunal
. L'Estatut d'Autonomia de Catalunya

. Les institucions politiques de Catalunya

0. El Departament de Justicia i Interior

Ambit B: Ciéncies socials i coneixement de I'entorn

1
2
3
4
5.
6
7
8
9
1

. Historia de Catalunya (part 1): de la formacié de Catalunya al segle XVIII
. Historia de Catalunya (part 11): la Catalunya contemporania. (s. XIX i XX)
. Marc geografic de Catalunya i organitzacio territorial

. Principals variables de I'estructura economica i social de Catalunya

La immigracio i la societat multicultural

. L’ambit sociolinguistic

. El canvi social producte de les noves tecnologies de la informacio

. L’ésser huma i I'equilibri ecologic

. Principals corrents artistics i culturals

0. La igualtat d'oportunitats dels homes i les dones

Ambit C: Seguretat i policia

1
2
3
4
5.
6
7
8
9
1

. Les competéncies de la Generalitat en matéria de seguretat

. El marc legal de la seguretat a I'Estat: forces i cossos de seguretat

. Seguretat viaria i transit

. La policia de Catalunya: Mossos d'Esquadra i policies locals

La funci6 policial en matéria de seguretat ciutadana

. La funcié de policia judicial

. Organs de coordinacio entre administracions i cossos policials que actuen a Catalunya
. Acords internacionals en I'ambit de la seguretat

. La Direcci6é General d'Emergéncies i Seguretat Civil

0. Codi deontologic policial

Ambit D: El mon local

El Régim local de Catalunya. Institucions i normativa.

L

a policia local. Llei 16/91 de les policies locals de Catalunya i normativa de desplegament.

El municipi. Historia, cultura i societat.
Organitzacié municipal. Territori i administracio local.

ANNEX Il

QUADRE D’EXCLUSIONS MEDIQUES

Revisié medica

Anamnesi.

Dades antropometriques: FC i TA.

Exploracio: general, cardio-respiratoria, abdominal, sentits, vista, oida.

Analitica d'orina: nitrits, proteines, glucosa, cosos cetonics, hematies per camp, SO, C.

ANTROPOMETRIA:
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—1 La dinamometria, amb I'estendmetre de Blok, inferior a les 30 divisions en la ma dominant i a les 25
divisions en la ma no dominant, pel que fa als homes; i inferior a les 25 i 20 divisions, respectivament,

e

n les mans dominant i no dominant, pel que fa a les dones.

CARLES RIBE | SOLE

L

L

'ALCALDE

'Arbog, 26 de febrer de 2010
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